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Eidsvoll SV vil i den neste 4-årsperioden fortsette å jobbe for et mer 
rettferdig og solidarisk samfunn. Det forutsetter en god oppvekst 
og en inkluderende kommune for alle, uansett kjønn, alder, etnisitet, 
seksuell orientering og bakgrunn. Eidsvoll er en mangfoldig 
kommune med mange pendlere og barnefamilier, samtidig som 
andelen eldre øker. For å møte framtidas utfordringer og muligheter 
vil Eidsvoll SV sette fokus på sju satsingsområder. SV er et parti 
som satser på klima, miljø og natur, og det grønne gjennomsyrer 
derfor alle satsingsområdene.

Grunnlovsbygda 
for de mange ikke for de få

Satsningsområder
1. Et godt og inkluderende oppvekstmiljø
2. Klima- og miljøretta tiltak 
3. Bedre kollektivtrafikk og trygge sykkelveier
4. Ivaretakelse av FN-konvensjonen for mennesker 

med nedsatt funksjonsevne (CRPD) 
5. Frivilligheten som en arena for inkludering
6. Sikre en verdig og trygg alderdom
7. Skape en kommune for alle



1. Et godt og inkluderende oppvekstmiljø
Eidsvoll er en kommune med stor tilflytting, mangfoldige innbyggere og stor 
sosial ulikhet. For å sikre like muligheter, inkludering og positiv utvikling må 
vi satse på tidlig innsats og forebygging gjennom hele oppveksten. Eidsvoll 
skal være en god kommune å vokse opp i. Gjennom et åpent og sterkt 
samarbeid mellom barnehage, skole, SFO, kulturskole, Ung fritid, utekontakter, 
barnevern og helsetjenester kan vi sørge for at ingen barn faller utenfor. SV vil 
at alle barn og unge får gode utviklingsmuligheter ut fra sine forutsetninger.  

Skole
Vi vil at barna i Eidsvoll skal ha gode 
skoler, med et godt innemiljø og trygge 
rammer for læring. Vi vil at skolen i 
Eidsvoll skal være en arena hvor sosial 
ulikhet utjevnes – ikke forsterkes.

Eidsvoll SV vil at bemanningen styrkes i 
barnehagene, og de ansatte bør i størst 
mulig grad ha fagkompetanse som 
pedagoger eller fagarbeidere. 
 
Eidsvoll SV vil øke andelen kommunale 
barnehager. Nye barnehager bør være 
kommunale.   
 
Eidsvoll SV vil jobbe for videre barnehage-
tilbud på Minnesund/Langset.  
 
Eidsvoll SV vil sikre egnete kommunale 
tomter til framtidig barnehageutbygging. 
 
Eidsvoll SV vil ha barnehager i nærheten 
av kollektivtransport og togstasjoner.
• 

Eidsvollskolene skal ha en solid grunn-
bemanning av lærere og barne- og 
ungdomsarbeidere. 
 
Eidsvoll SV vil at det ansettes miljø-
arbeidere og spesialpedagoger på alle 
skolene som bidrag til å styrke den faglige 
og personlige støtten til alle elever.  
 
Eidsvoll SV vil satse på rehabilitering av 
eksisterende skoler.  
 
Eidsvoll SV skal jobbe for at alle skolebygg 
skal ha miljøvennlige og energieffektive 
tiltak som solcelle, fjernvarme og 
«geotermos».  

Barnehage
Vi vil at våre barnehager skal repre-
sentere et mangfold som samsvarer 
med kommunens innbyggere sine 
behov.



Skolehelsetjenestene  
og ungdomshelse
Stadig flere undersøkelser blant 
ungdom, og medieoppslag, viser at det 
er et økende press på barn og unge i 
skolen. Dette er en problematikk som 
krever tidlig innsats.

Eidsvoll SV vil jobbe videre for en 
kvalitets- og innholdsreform for å 
sikre kvalitet og likeverd i tilbudet 
i hele kommunen. 
 
SFO må sikres en voksentetthet og 
kompetanse som gjør at det enkelte 
barn blir sett og får et trygt og allsidig 
aktivitetstilbud og leksehjelp. 
  
SFO skal ha et prisnivå slik at elevene 
kan benytte seg av tilbudet uavhengig 
av foreldrenes inntektsnivå.

Helsesykepleiertettheten skal styrkes – 
både i skolehelsetjenesten  
og på helsestasjonene.  
 
Seksualitetsundervisningen i barnehage 
og skole må styrkes, for eksempel ved å 
innføre undervisningsopplegget Uke 6. 
 
Etablere egne tiltak rettet mot gutter i 
helsestasjon for ungdom. 
 
Styrke veiledning og kursing for 
foresatte om foreldrerollen gjennom 
helsestasjon. 
 
Innføre HomeStart familiekontakt.

Skolefritidsordningen 
(SFO)
Eidsvoll SV vil jobbe for å sikre et 
godt, helhetlig og likeverdig tilbud 
ved alle skolene i Eidsvoll. På denne 
måten ønsker vi å sikre at elever i alle 
skoleområdene skal ha like godt tilbud 
og likeverdig leksehjelp.



Ungdomstilbud, 
kulturskole og  
Ung fritid
Kommunen har mange tilbud og 
god oppfølging av barn under 10 år. 
En god oppvekst stopper ikke der, 
og vi må derfor sikre et videre godt 
tilbud til unge i kommunen. 

Eidsvoll SV vil styrke ungdoms-
kontaktene slik at de kan følge opp 
ungdom i hele kommunen. 
 
Eidsvoll SV vil styrke SLT-koordinator 
og tverretatlig samarbeid for å 
redusere rus og kriminalitet.  
 
Eidsvoll SV vil styrke Ung fritid og 
ungdomsklubbene. 
 
EIdsvoll SV mener at kulturskolen må 
være et tilbud som treffer alle, med 
hensyn til innhold og pris.

”Vi i Eidsvoll SV ønsker at SFO og  
kulturskolen skal være for alle  
uansett foreldrenes lommebok.”  
- Gyda Helen Bråten, 7. kandidat



2. Klima- og miljøretta tiltak
Eidsvoll kommune skal fremstå som en profesjonell og forutsigbar kommune for 
bedrifter å etablere seg i. Vi som politikere må styre hvor utbyggingen av Eidsvoll 
skal skje først gjennom rekkefølgebestemmelser i planverket. Dette må til for at vi 
skal klare å holde tritt med alle de offentlige tjenestene som trengs. Vi må ta hensyn 
til klima- og energiplanen og naturmangfoldsplanen. 

Vi må sikre utvikling i hele kommunen, og ikke bare i de største pressområdene. Dette 
vil også føre til mindre press på de offentlige tjenestene i noen områder. Eidsvoll 
kommune med sine tre stasjoner, alle med togforbindelse til Oslo, må og skal være 
en del av boligutviklingen for hele Stor-Oslo området. Som en vekstkommune må 
vi ligge i forkant av utviklingen på alle områder. Med store jordbruksarealer rundt 
trafikknutepunktene, er det viktig å finne boligarealer i nærheten uten å bygge ned 
dyrka mark.

Eidsvoll SV vil at utbyggere 
skal vise til klima- og 
miljørettede tiltak i alle planer.  
For eksempel sikre grønne 
lunger, folkehelsetiltak som 
flerbrukshall, lekeparker og så 
videre. 
 
Eidsvoll SV vil stille krav 
til grønne lunger i alle 
reguleringsplaner, større 
byggeprosjekter og 
utbyggingsavtaler, spesielt i 
knutepunktområdene.  
 
Eidsvoll SV vil jobbe for at 
politikere og utbyggere 
må forholde seg til 
vedtatte kommune- og 
reguleringsplaner. 
 
Ved manglende kapasitet 
i de offentlige tjenestene 
vil Eidsvoll SV at det vedtas 
byggestopp i området inntil 
kapasiteten er tilstrekkelig.

Eidsvoll SV sier nei til 
nedbygging og omregulering 
av verna og sårbar natur som 
myr og raviner.

Eidsvoll SV sier nei til 
nedbygging av dyrka og 
dyrkbar mark.  
 
Miljø-, og klimavennlig 
utvidelse av dyrkbar mark. 
 
Eidsvoll SV vil vurdere 
naturområder til vern 
for å sikre det biologiske 
mangfoldet.  
 
Eidsvoll SV vil at det skal 
gjennomføres konkrete tiltak 
for å sikre truede dyre- og 
plantearter i Eidsvoll. 
 
Eidsvoll SV vil at framtidas 
skoler og andre kommunale 
bygg skal legges utenom 
myrområder og dyrkbar mark. 
 
Eidsvoll SV ønsker kommunalt 
tilskudd til innsekts- og 
viltvennlige skiller mellom 
jordteigene.

Eidsvoll SV vil verne ulike 
naturområder som f.eks 
gammelskog, myr og raviner. 
 



Klimanøytral kommune
Eidsvoll må bli en klimanøytral kommune. Våre valg har stor 
betydning, selv om Eidsvoll kommune er en liten aktør i det store 
globale miljøbildet. Det er viktig at kommunen har med seg et 
klima- og miljøperspektiv i alt den gjør.

Eidsvoll SV vil at alle nye kommunale 
byggeprosjekter skal det utredes 
muligheter for miljøvennlige 
løsninger, som for eksempel 
solfangere, solceller, «geotermos» og 
sedumtak. 
 
Eidsvoll SV vil at belastningen 
eller gevinsten for klima, miljø 
og natur skal være et eget punkt 
i alle kommunale utredninger og 
saksfremlegg.

Eidsvoll SV vil jobbe for en kommunal 
utslippsfri bilpark. 

Eidsvoll SV vil jobbe for at det 
etableres flere fyllepunkter for 
miljøvennlige drivstoff.
 
Eidsvoll SV vil ha årlig behandling 
av klimabudsjett og klimaregnskap 
for å sikre at nødvendige klima- og 
miljøhensyn gis prioritet.

Eidsvoll SV vil jobbe for tilstrekkelig 
utbygging av ladepunkter ved 
alle kommunale bygg. Gjøre lade-
punktene tilgjengelig for alle mot 
betaling.  
 

” Vi, hver enkelt av oss, kommunen, fylket, sta-
ten må ta felles ansvar for en levende klode.” 
- Torstein Owe, 3. kandidat



3. Bedre kollektiv-
trafikk og trygge 

sykkelveier

For å sikre en klimanøytral kommune må 
vi jobbe for et bedre kollektivtilbud og 
trygge sykkelveier. Et av våre langsiktige 
mål er at den regulerte togstasjonen 
på Langset etableres. Inntil denne er på 
plass må kollektivtilbudet i nordbygda 
styrkes. Det er mange eidsvollinger 
som bor slik til at det burde være et 
naturlig alternativ å gå eller bruke sykkel. 
Kommunen må derfor jobbe aktivt for å 
utvide nettverket for gang- og sykkelveier 
gjennom reguleringsplaner og påtrykk 
mot fylkeskommunen. Busstilbudet må 
også bedres.

Jobbe for at det etableres sykkelhotell 
ved alle togstasjonene i Eidsvoll. 
 
Sikre utbygging av gang- og sykkelvei 
ved utbedring av kommunale veier. 
 
Legge press på fylket for økt 
utbygging av gang- og sykkelveier.  
 
Sikre snørydding og trygg sykkelvei 
langs Vormtråkk på vinterstid. 
 
Etablere innfartsparkering i 
forbindelse med busstilbud fra 
Langset/Minnesund. 
 
Barnetråkk skal brukes aktivt i 
reguleringsarbeidet for trygge 
skoleveier og veier i nærområdet. 



4. Ivaretakelse av FN-konvensjonen for 
mennesker med nedsatt funksjonsevne 
(CRPD)

Kommunen må legge til rette for at selvbestemmelse, medvirkning og FN-
konvensjonen for mennesker med nedsatt funksjonsevne håndheves. Vi må sikre at 
alle uansett funksjonsevne kan ha en god helse og delta i samfunnet på lik linje med 
øvrige innbyggere

Eidsvoll SV skal jobbe for at innbyggernes 
selvbestemmelsesrett og opplevelse 
av egne behov må ligge til grunn for 
utformingen av tilbud.

Eidsvoll SV vil sikre at det gis BPA-tjenester 
etter tjenestemottakers behov. BPA må 
være et verktøy for likestilling.

Eidsvoll SV mener at TT-kortet må styrkes 
for økt deltakelse i samfunnet. 

Eidsvoll SV vil at universell utforming i alle 
sentrumsområder og offentlige bygg sikres 
gjennom planarbeidet. 
 
Eidsvoll SV vil innføre TryggEst og 
VIP-voldsforebygging i helse- og 
omsorgstjenestene for å redusere vold og 
overgrep mot risikoutsatte voksne. 



” Ta kontakt med Eidsvoll SVs representanter, 
vi lytter og er tilgjengelige for innbyggerne” 

Annette Solberg,  
1. kandidat

Mats Tangstuen, 
4. kandidat

Torstein Owe,  
3. kandidat

Anne Finstad,  
2. kandidat



4. Frivilligheten som en arena 
for inkludering og folkehelse
Det er viktig at i Eidsvoll har mange arenaer hvor innbyggerne kan møtes, både 
for organiserte- og uorganiserte aktiviteter. Vi må sikre en ny samlingsarena som 
erstatter Søndre Samfunn i sørbygda. Det viktigste for folkehelsa er summen av alle 
tilbud som gjør at innbyggerne er aktive, både fysisk og psykisk. Frisklivssentralen 
og Frivilligsentralen er viktige deler av dette folkehelsearbeidet i kommunen, og må 
bevares og styrkes. Samarbeidet mellom kommunen og frivillige aktører har et stort 
potensial og må utvikles videre.

Eidsvoll SV mener at:
• Rusomsorgen og psykiatritjenesten må styrkes.
• Kommunens aktivitør- og ergoterapitilbud må 

styrkes. 

Eidsvoll SV vil:
• styrke Frisklivsentralen og Frivillig- 

sentralen som forebyggende instans.
• jobbe for økt samarbeid mellom  

kommunens tjenester og frivilligheten.
• sikre lokaliteter for livsynnøytralt  

sermonirom, kontorer og fasiliteter 
som kan benyttes av lag og foreninger 

EIdsvoll SV vil opprettholde og utvide 
den økonomiske støtten til lokale lag 
og foreninger. 
 
Eidsvoll SV vil fortsette å tilby gratis 
lokaler til lag og foreninger, ved ikke 
inntektsgivende aktiviteter.

Lokalidrett
Idrettslagene spiller en viktig rolle 
lokalt. De er en viktig inkluderings-
arena i kommunen, både for de som 
flytter hit fra andre deler av landet og 
for de som er nye i landet.

Eidsvoll SV mener skogsveier må 
vedlikeholdes og tilrettelegges som 
turveier og skiløyper slik at de er 
tilgjengelig for befolkningen. 
 
Eidsvoll SV vil sikre snørydding og 
trygg sykkelvei langs Vormtråkk på 
vinterstid. 
 
Eidsvoll SV mener badeplassene må 
holdes i hevd og tilrettelegges for alle. 
 
Eidsvoll SV vil sikre midler til kjøring  
av skiløyper og friluftsaktiviteter. 

Friluftsliv
Friluftsliv er også trivsel og 
folkehelse, spesielt for de som ikke 
ønsker å være en del av et organisert 
tilbud. Derfor er det viktig for oss å 
ha et mangfoldig tilbud.



6. En verdig og trygg alderdom
Fremtidens eldre lever lengre og er generelt i bedre fysisk form enn tidligere. Samtidig 
er det økte utfordringer med demens, også i tidlig alder. For å sikre at flere kan bo 
hjemme lengre må vi satse på forebygging, men samtidig arbeide for at det brukes 
mer penger til flere sykehjemsplasser som skal sikre at flere eldre og syke får mer 
hjelp enn det hjemmetjenesten kan gi. 

Kommunen skal gi gode helse- og omsorgstjenester til sine innbyggere. Eidsvoll 
SV vil ha velferdstjenester i offentlig regi. Fellesskapets midler skal gå til tjenester 
til de som trenger det, ikke til kommersielle aktører. Det er viktig at velferd som 
skal tjene innbyggerne, styres av demokratiske organer og ikke settes ut på anbud. 
Vi ser at mange ikke får dekket sine behov for helse- og omsorgstjenester i dag. 
Brukermedvirkning må ligge til grunn for tjenestene. 

Eidsvoll SV mener innbyggernes individuelle 
behov skal styre tjenestetilbudet.  
 
Eidsvoll SV ønsker å styrke grunnbemann-
inga med en kultur for hele og faste stillinger 
i helse- og omsorgstjenestene.  
 
Eidsvoll SV vil arbeide for å styrke eldre-
omsorgen i kommunen og arbeide for flere 
sykehjemsplasser. 
 
Eidsvoll SV vil at tjenestemottakerne 
i hjemmetjenesten skal få god hjelp i 
hverdagen for eksempel til ernæring og 
medisinering.  

 

Eidsvoll SV vil at kommunen skal gi 
veiledning og hjelp til eldre for økt digital 
kompetanse.  
 
Eidsvoll SV vil at kommunen tar i 
bruk digitale løsninger for å lette 
arbeidshverdagen og dagliglivet. 
 
Eidsvoll SV vil styrke det fallforbyggende 
arbeidet rettet mot eldre, og sikre til-
strekkelig fysioterapeuter og ergoterapeuter 
i helse- og omsorgstjenesten. 
 
Eidsvoll SV vil innføre TryggEst og 
VIP-voldsforebygging i helse- og 
omsorgstjenestene for å redusere vold og 
overgrep mot risikoutsatte voksne. 



”SV setter alltid de som trenger det
mest først. Stem SV for et mer rett- 
ferdig og grønnere Eidsvoll”  
- Annette Solberg, 1. kandidat



7. Skape en kommune for alle
For å skape en kommune for alle og sikre sosial utjevning må vi ha solid økonomi. 
SV står for en offentlig velferd for alle. Eidsvoll SV ønsker en kommuneøkonomi som 
står seg over tid. Ut ifra den økonomiske situasjonen i Eidsvoll kommune er vi for 
eiendomsskatt. Vi kommer til å fortsette vårt arbeid for at denne skatten videreføres 
i Eidsvoll. Eiendomsskatt er, med et betydelig bunnfradrag, den inntektskilden 
kommunen har som er mest sosialt rettferdig. Motsatsen er økte egenandeler og 
kutt i tjenester som treffer alle likt uavhengig av inntekt og formue. 

Eidsvoll SV vil:
• Øke bunnfradraget for å bedre den sosiale utjevningen. 
• Sikre videreføring av fritaksgrense for eiendomsskatt på minimum 3G i lønn og 2G i formue.
• Jobbe opp imot Stortinget for å styrke kommuneøkonomien.

Eidsvoll kommune skal ha et godt 
samarbeid med vernetjenesten og 
fagforeningene. 
 
Eidsvoll SV vil at Eidsvoll kommune 
skal  redusere midlertidige stillinger 
til et minimum. 
 
Eidsvoll SV mener det må 
etableres en vikarpool for helse- 
og omsorgstjenestene, skoler og 
barnehager. 
 
Eidsvoll SV mener kommunale 
sommerjobber for ungdom må 
opprettholdes. 
 
Eidsvoll SV mener det må være 
kjønnsbalanse i alle ledende 
kommunale stillinger. 
 
Eidsvoll SV mener alle som ønsker 
lærlingplass skal få plass, og 
kommunen må ha minimum 1 
lærling per 1000 innbygger.

Kommunen som 
arbeidsgiver
Eidsvoll kommune skal være en god og 
trygg arbeidsgiver som spiller på lag 
med de ansatte og deres organisasjoner. 
Eidsvoll kommune skal være en attraktiv 
arbeidsgiver med fokus på heltid og 
faste ansettelser. Alle kommunale 
virksomheter skal være bemannet 
på en slik måte at det fremmer et 
godt arbeidsmiljø og lavt sykefravær. 



Bærekraftig omstilling 
i kommunen
Omstillingsprosesser i kommunen må 
være basert på FNs bærekraftsmål i sin 
helhet, med vekt på økonomi, likestilling, 
miljø og trygghet. Ei økonomisk krevende 
tid fremover krever prioriteringer og 
vanskelige valg. Eidsvoll SV mener at 
økonomi i seg selv ikke kan være ut-
slagsgivende ved veivalg. Kommunen må 
gjennom en omstilling, men vi mener den 
må være framtidsretta, grønn og trygg.

Boligsosialt arbeid
Eidsvoll skal være en kommune for de 
mange – ikke for de få, derfor må vi også 
tilby et mangfold av kommunale boliger. 

Eidsvoll SV ønsker at gode faglige råd fra 
administrasjonen skal vektlegges. 
 
Eidsvoll SV vil styrke hendene på «gulvet» 
framfor administrative oppgaver. 
 
Eidsvoll SV mener ledere i kommunen ikke 
bør ha lønn høyere enn statsråder. 
 
Eidsvoll SV vil jobbe for å ivareta de 
kommunale tjenestene, framfor å 
privatisere 

Eidsvoll SV vil jobbe for å bedre vedlike-
holdet på eksisterende kommunale boliger. 
 
Eidsvoll SV vil ha flere kommunale boliger 
og benytte forkjøpsrett  i nye prosjekter. 
 
Eidsvoll SV mener kommunen bør utvikle 
egne leie-til-eie prosjekter. 
 
Eidsvoll SV mener kommunen bør innføre  
HousingFirst-modellen for varig bosetting 
av bostedsløse med rusmiddelavhengighet 
og/ eller psykiske helseproblemer. 



1. kandidat
Navn:  Annette Solberg
Bosted: Minnesund
Yrke: Likestillingsrådgiver
Hjertesak: Barn og unge

7. kandidat
Navn: Gyda Helen Bråten
Bosted: Råholt
Yrke: Statsviter
Hjertesak: Læring for alle

4. kandidat
Navn:  Mats Tangstuen
Bosted: Eidsvoll
Yrke: Historiker
Hjertesak: Lokal beredskap

3. kandidat
Navn: Torstein Owe
Bosted: Eidsvoll
Yrke: Pensjonist
Hjertesak: Klima og miljø

9. kandidat
Navn: Malene Sathasivam
Bosted: Eidsvoll
Yrke: Arealplanlegger
Hjertesak: Inkludering

6. kandidat
Navn:  Bjørn Baadshaug
Bosted: Eidsvoll
Yrke: Bonde
Hjertesak: Rettferdighet

2. kandidat
Navn:  Anne Finstad
Bosted: Eidsvoll
Yrke: HMS rådgiver
Hjertesak: Plan og utvikling

8. kandidat
Navn: Rita E. Rudiløkken
Bosted: Råholt
Yrke: Ufør
Hjertesak: Like muligheter

5. kandidat
Navn: Ruth S. Birkeland
Bosted: Styri
Yrke: Pensjonist
Hjertesak: Natur og skole




